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13:30～16:40  【総合】 雇用管理・総論
～管理者が知っておくべき事項を網羅できる～

9月 16日
（水）

講師 山科 貴行 氏 ～義務化されるカスハラ対策～

【総合】 適切な雇用管理

介護労働者の雇用管理（労働契約、労働条件、労働法上の規則、就業規則、雇用形態の変更、退職、
定年、解雇、労働契約の更新、労働時間、賃金など）に関する基本を全般的に学べます。

13:30～16:40

令和８
年度
ころ

お申込み
お問い合わせ

厚生労働省は人材確保と定着・人材育成には魅力ある職場づくりを図るため、各事業所毎に雇用管理責
任者の選任及び当該責任者の明示等が重要であるとされています。

受講料・テキスト代 無料！

令和８年度厚生労働省委託事業

公益財団法人介護労働安定センター山形支部
〒〒990-0071 山形市流通センター2丁目3番地（協）山形流通団地組合会館2階
TEL:023-634-9301 FAX:023-634-9300
HP：「介護労働安定センター山形支部」で検索 平日：9：00～17：15

（土日祝日を除く）
990-0071 山形市流通センター２丁目３番地 （協）山形流通団地組合会館２階

TEL：０２３－６３４－９３０１ FAX：０２３－６３４－９３００

メール：kaigoyamagata@kaigo-center.or.jp

13:00～17:10

 講師 菊地 仁士 氏 【
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講師 堀越 俊一郎 氏

【専門】キャリアパスと処遇改善
～介護経営と人事管理～

13:00～17:10

11月6日
（金）

 講師 堀越 俊一郎 氏

9月30日
（水）

10月21日
（水）

講習は「総合ｺｰｽ」「専門ｺｰｽ」2科目毎全4コース。各テーマが違うので全コース受講を推奨します。

  対象：事業所において人事・労務担当者、または管理者、新任管理者の方など
 定員：総合ｺｰｽ 会場受講 30名

専門ｺｰｽ 会場受講 30名

■会場 山形流通団地組合会館2階 中会議室

～ハラスメント対策からの人材確保・定着～

【専門】人事戦略・ハラスメント対策

お問合せ
お申込み

公益財団法人  介護労働安定センター  山形支部
〒990-0071 山形市流通センター２丁目３番地 山形流通団地組合会館２階

TEL 023-634-9301 FAX 023-634-9300
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