
県内の介護施設・事業所に勤務する勤続年数が短い職員を対象に、理想と現実のギャップ、業務での
壁を感じるこの時期に、介護の仕事の楽しさ・広さ・深さを改めて感じてもらうためのフォローアッ
プ研修を行うことで、「鳥取県の介護」を支える職員の離職防止と定着を図る。

令和８年９月15日（火）９:30～12:30

県内介護施設・事業所に勤務する経験年数１年目
（1年未満の者を含む）から５年目程度までの職員
（ 外国の方の受講もお待ちしております(^▽^) ）

【お問い合わせ】 （公財）介護労働安定センター鳥取支部 担当：山口
〒680-0846 鳥取市扇町116 田中ビル2号館2階

TEL 0857-21-6571 FAX 0857-21-6572

支部ホームページ http://www.kaigo-center.or.jp/shibu/tottori/

【お申込み方法】 以下のどちらかにより、お申込みください。
（１）裏面のQRコードより、申し込み
（２）裏面の参加申込書に必要事項を記入の上、メール又はFAXで申し込み

３０名

参加費無料令和８年度 鳥取県介護職員定着支援に係る研修会開催事業

 第２回 「ノンバーバルコミュニケーションの大切さ」
（言葉を使わずに、感情や意図を伝える非言語コミュニケーション）

～ 五感を意識することでの安心感 ～
・ 種類と具体例  ・役割と重要性 

 ◎ 講話 9:30～10:45 ◎ トークセッション 11:00～12:30

  

申込締切：令和８年９月４日（金）

メールアドレス tottori@kaigo-center.or.jp

開催日時

開催方法 オンライン（zoom）

対 象 者

定 員

講師：林原 豊 氏 Office Imagine代表
医療・社会福祉法人で22年間勤務、グループホーム施設長を経て、
介護老人保健施設にてマネジメント職としてい勤務し退職後独立。
現在介護人材コンサルタントとして約20事業所と契約し、ＯＪＴを
中心に人材育成に特化した事業を展開中。

ディスカッションパートナー：上坂 勝芳 氏
社会福祉法人徳和会 エルグレイス六甲 施設長

一般社団法人日本ｽｳｪｰﾃﾞﾝ福祉研究所 ／ ﾀｸﾃｨｰﾙｹｱ認定ｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ

支部HP       
QRコード



（公財）介護労働安定センター鳥取支部
〒680-0846 鳥取県鳥取市扇町116 田中ビル2号館2階

 ＴＥＬ：0857-21-6571  ＦＡＸ：0857-21-6572 担当：山口

第２回「ﾉﾝﾊﾞｰﾊﾞﾙｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝの大切さ」申込書
      オンライン（zoom）

お申込み先：（公財）介護労働安定センター鳥取支部

ＦＡＸ：０８５７－２１－６５７２
メール：tottori@kaigo-center.or.jp
Googleフォーム：(二次元コードを読み込んでください)

事業所情報

法人名・
事業所名

担当者名

住 所
〒

電話番号 ＦＡＸ番号

参加者情報

参加者氏名 経験年数 年齢

10代 ・ 20代 ・ 30代 ・ 40代・ 50代 ・ 60代以上

10代 ・ 20代 ・ 30代 ・ 40代・ 50代 ・ 60代以上

10代 ・ 20代 ・ 30代 ・ 40代・ 50代 ・ 60代以上

10代 ・ 20代 ・ 30代 ・ 40代・ 50代 ・ 60代以上

メールアドレス：

（受講決定通知書・ＵＲＬ送付に使用します）

※ ご記入いただきました情報は、個人情報保護法に基づき適切に管理し、本研修の目的の範囲内にて限定し利用いたします。
 何かご不明な点等ございましたら、担当者までお問合せください。
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