
雇用管理について学ぶ

◇お問い合わせ◇ 公益財団法人 介護労働安定センター東京支部
〒170-0004 東京都豊島区北大塚1-13-8 啓成会ビル3階
 ＴＥＬ ： ０３－５９７２－１４１０  ＦＡＸ ： ０３－５９７２－１４１８

担当 : 近藤(章)

会 場

受講方法

対 象 者
介護分野の事業所や新たに介護分野に参入予
定の事業所において、人事や労務などを担当
する管理職または管理担当窓口の方など。

東京支部
ＨＰ

介護事業所の人事・労務管理者または管理担当窓口の皆さまへ

令和８年度

厚生労働省は厚生労働省告示「介護雇用管理改善等計画」の中で、人材不足解消には雇用管理改善の
推進が必要で、その為には雇用管理責任者を選任及び周知することが重要であるとしています。
雇用管理責任者とは、介護事業所で魅力ある職場づくりの為に、介護労働者の雇用管理の改善、介護労
働者からの相談対応、その他介護労働者の雇用管理の改善等に関する管理業務を行う職員です。
また、雇用管理責任者を専任している事業所は、選任していない事業所に比べ、離職率が低いという
データが出ています。
尚、本講習修了者は、「受講証明書」が発行され、事業所名と受講者名が厚生労働省へ報告されます。

定 員

としま区民センター ４階
403会議室
東京都豊島区東池袋1丁目20-10
池袋駅徒歩3分

会場およびオンライン参加者 各40名（先着順）

お申込み 本チラシ裏面の申込書に記載の上、FAXまたは
E-mailにて東京支部までお申し込みください。

会場参加とオンライン(Zoom)参加の２方法が
あります

令和８年６月15日(月) 13:00～16:00  

講師：藤野 和良 氏
特定社会保険労務士

社会保険労務士として介護
事業所の処遇改善・雇用改
善等、幅広いサポートを
行っています。

賃金や評価と
人材育成

雇用管理上の
リスク管理

介護労働者  雇用管理責任者講習（厚生労働省委託事業） 

（受付締切り6月11日）

～ なぜ雇用管理が必要なのか 大事な職員を守り育てる！ ～

受講料

無 料
テキスト付

賃金制度

評価制度

処遇改善

指導
懲戒
ハラスメント



本申込書に所定事項を入力し、上記へFAX若しくは以下のメールアドレスに
申込書をPDFで添付しお申し込みください。

tokyo@kaigo-center.or.jp

ＦＡＸ 03－5972－1418

公益財団法人介護労働安定センター東京支部 
〒170-0004 東京都豊島区北大塚1-13-8 啓成会ビル3階
ＴＥＬ：03―５９７２－１４１０ ＦＡＸ：03ー59７２ー１４１８

介護労働者雇用管理責任者講習 申込書令和８年度

無 料

会場 ：としま区民センター４階 403会議室

担当：近藤(章)

※受講におけるご依頼事項及び禁止事項

【ご依頼事項】
・当日、体調の悪い方はご連絡頂いたうえでご参加はご遠慮ください。
・受講頂いた後にアンケートのご記入及び後日、選任に関する状況のお問い合わせをさせて頂きます。
【禁止事項】
・講習の録画、録音、撮影、スクリーンショット等及び資料の無断複写や転用、掲載は著作権侵害となる恐れがありますので
 固くお断りします。

●講習日の1週間前までに受講票を ＦＡＸまたはＥメール にてお送り致します。

【特定商取引法改正に伴う 有料講習ＦＡＸ 当広告送信の承諾について】
今後 開催予定の有料講習・セミナーの募集チラシに関して、いずれかにチェックをお願いします。

□メール送信を承諾する □ＦＡＸ送信を承諾する □承諾しない

ｾﾐﾅｰ番号 コース名 テーマ 開催日時 講師

 １
総合
コース

雇用管理について学ぶ 6月15日
13:00 ～
16:00

藤野和良
特定社会保険労務士

法人名
TEL

事業所名
FAX

所在地
〒

現在の介護労働者雇用管理責任者の選任状況 □ している  □ していない  □ わからない

事業開始年月日
昭和 令和

 平成 西暦
年 月 事業所従業員数

（正規・非正規問わず）
    人

ご希望の参加方法 □ 会場で参加 □ オンライン(Zoom)で参加 …ご希望の方に「✓」をしてください

受講者氏名

「会場で参加」の方
も受講票を送付いた
しますので、E-mail
アドレスをご記入く
ださい。

お名前（ﾌﾘｶﾞﾅ） 役職

E-mail

お名前（ﾌﾘｶﾞﾅ） 役職

E-mail

お名前（ﾌﾘｶﾞﾅ） 役職

E-mail

Form：HP01
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