
令和8年度 第４回生産性向上支援訓練 [介護事業所の人材育成・定着をサポート！]令和8年度 第４回生産性向上支援訓練 [介護事業所の人材育成・定着をサポート！]

～ シニア職員がイキイキと輝き、みんなが笑顔で働ける職場へ ～

継続雇用者のキャリア形成と管理者の役割
管理者の優しくあたたかい「サポート」と「面談のコツ」を学ぶ1日

◆ 研修のねらい
シニア職員の経験や強みを十分に引き出し、長
く安心して活躍してもらうために。管理者に求
められるキャリア形成支援やワーク・ライフ・
バランスの知識、具体的な寄り添い方を優しく
分かりやすく学びます。

◆ こんなお悩み、ありませんか？
シニア職員の意欲をもっと高めたい…

面談でどんな話をすればいいか迷う…

年齢による心身や生活の変化に寄り添いたい

心をかよわせ、強みを引き出すカリキュラム

① 求める役割を明確に

企業の求める役割を整理し
、シニア職員が主体的なキ
ャリアへスムーズに移行す
るための支援を学びます。

② 豊かな両立支援

仕事と私生活（健康や介護
など）の調和を図り、無理
なく働ける安心の職場づく
りを考えます。

③ 面談とライフプラン

シニア期の生活設計を理解
し、お互いが納得できる「
温かい面談」と具体的なキ
ャリア支援方法を習得しま
す。

◆ 温かく丁寧な指導で大人気の講師 ◆

一色 秀志 氏
株式会社CAP総研 代表取締役社長

多数の企業でキャリア開発支援や組織活性化のコン
サルティングを手がけ、親身でわかりやすい講義ス
タイルに定評があります。

★ 開催概要 ★

開催日: 10月16日(金)
10:00 ～ 17:00 (昼休憩１時間含)
お申込締切: 9月17日(木)まで

【会場】【定員】【受講料 (税込)】【受講対象】

コンセーレ 研修室
(宇都宮市駒生1-1-6)

20名
(先着順)

賛助会員: 無料!
一般企業: 3,300円

管理者層・リーダー層等
(介護事業所等にお勤めの

方)
お問い合わせ・お申し込み先

公益財団法人 介護労働安定センター 栃木支部 FAX: 028-643-6448  TEL: 028-643-6445



時間対象者テーマ開催日

10:00

～17:00

介護事業所にお
勤めで会社から
指示のある方

成果を上げる業務改善令和8年6月11日(木)1

生成ＡＩの活用令和8年7月10日(金)2

ナレッジマネジメント令和8年9月10日(木)3

継続雇用者のキャリア形成と管理者の役割令和8年10月16日(金)4

ＩＴツールを活用した業務改善令和8年11月13日(金)5

フォロワーシップによる組織力の向上令和8年12月10日(木)6

会社規模
（いずれかに✓）法人名

□ 30人未満
□ 30～ 99人
□100～299人
□300～499人
□500～999人
□1000人以上

事業所名

〒
所在地

E-mail

ＦＡＸＴＥＬ連絡先
参加希望講習役職等トチギ ケントフリガナ記

入
例

（〇）講習１（〇）講習２
（〇）講習３（〇）講習４
（〇）講習５（〇）講習６

ユニットリーダー栃木 県人参加者氏名

参加希望講習役職等フリガナ
代
表
者

記
入
欄

（ ）講習１（ ）講習２
（ ）講習３（ ）講習４
（ ）講習５（ ）講習６

参加者氏名

参加希望講習役職等フリガナ

（ ）講習１（ ）講習２
（ ）講習３（ ）講習４
（ ）講習５（ ）講習６

参加者氏名

参加希望講習役職等フリガナ

（ ）講習１（ ）講習２
（ ）講習３（ ）講習４
（ ）講習５（ ）講習６

参加者氏名

公益財団法人介護労働安定センター 栃木支部
ＦＡＸ ０２８-６４３-６４４８

賛助会員無料 生産性向上支援訓練 参加申込書

※ご参加いただいた受講者様、その事業主様に、受講後のアンケートにご協力をお願いいたします。
～参加申込書を当支部にて受領後、内容を確認のうえ、FAXにて受講決定通知を送信します～

※当センターのプライバシーポリシーに基づき申込書等の内容は厳重に管理し、個人の権利利益を保護いたします。
※ご記入いただいた個人情報は、生産性向上支援訓練の実施に関する事務処理（主催機関への提供、本訓練に関する
各種連絡等）及び業務統計に利用させていただきます。

お問い合わせ・申込先：公益財団法人 介護労働安定セン タ －栃木支部 石村

〒320-0066 宇都宮市駒生1-1-6 コンセーレ内 ＴＥＬ：028-643-6445 ＦＡＸ：028-643-6448

生年月日

S・H・R

年 月 日

S・H・R

年 月 日

S・H・R

年 月 日

S・H・R

年 月 日

生年月日

生年月日

生年月日


