
専門家による

無料相談のご案内

介護施設・事業所の事業主、管理者、研修担当者の皆様へ

▼ お問い合せ先 ▼

当センターが委嘱する、介護人材育成コンサルタントが介護事業
所の人材育成(能力開発)の相談を無料で実施いたします。
（年３回まで）

●OJTの仕組み化
OJTが担当者の勘や経験に頼りっきりで、
指導内容にばらつきがありませんか？
マニュアル化することで統一したOJTの仕
組みづくりが整います。

島根支部

〒690-0003 島根県松江市朝日町498 松江センタービル9階

  TEL：0852-25-8302 FAX：0852-25-8303
（受付時間：平日 9：00 ～ 17：00）

当センターのコンサルタントとは？
➤当センターの委嘱を受けた、人材育成に詳しい専門
家(キャリアコンサルタント、社会保険労務士、産業
カウンセラー等) が相談をお受けします。

●中堅・リーダー層の育成
プレイヤーとしては優秀だが、後輩の指導や
管理業務に苦手意識がある職員の育成や、次
期リーダー候補をどう育てていけばいいかわ
からないなど。

●目標・理念の共有
組織の理念と目標を共有しチーム
ケアの大切さを意識付けたい。

●キャリアパス
処遇改善加算のためにキャリ
アパスをつくりたい。また、
つくったキャリアパスを運用
するには。

人材育成・能力開発
オンラインによる相談・研修も可能

こんなお悩みありませんか？
・OJTが属人化していて、新人育成の仕組みが整っていない。
・現場のリーダーに『管理職としての意識』をもっと持ってほしい。
・業務に追われて指導する時間がなく、若手がすぐに辞めてしまう。
・上層部と現場の板挟みで、誰に相談していいかわからない。

1つでも当てはまればご相談ください。

無料
研修



FAX：0852-25-8303
(公財)介護労働安定センター島根支部

申込日：令和 年 月 日

事業所等名

代表者名

所在地 〒 ―

電話番号

FAX番号

事業種別

相談者の役職等

相談者氏名※

▼お申込みされる方・事業所等について

● 相談内容を、具体的にお書きください。

注意）相談内容が欄内に納まらない場合は、別途用紙にご記入ください。（様式は任意です。）

● 相談希望日時（時間は１回約１～２時間を予定しています。）

第１希望 令和 年 月 日（ ） 時 分～ 時 分

第２希望 令和 年 月 日（ ） 時 分～ 時 分

第３希望 令和 年 月 日（ ） 時 分～ 時 分

● 相談希望場所（ご希望場所の番号に○）

1 貴事業所・施設   （ ）

2 その他 （ ）

●「専門家相談申込書」に記載された内容については、当センターのプライバシーポリシーに従い厳重に管理し、専門家相談、
支部職員による日程調整、内容確認、各種講習会のご案内及び事業活動に関する情報提供のみに使用し、上記以外の目的で使
用いたしません。 

▼具体的な相談内容などについて
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