
  

・介護事業所のコンプライアンス 

・離職防止のための方策 

・感染症対策の研修 



（公財）介護労働安定センター 埼玉支部 宛 

   

FAX またはメール（saitama@kaigo-center.or.jp）にてお申込みください。   

事業所名 
   

所在地 〒 
  

申込者氏名／役職 
（氏名） （役職）  

電話／FAX （電話） （FAX）  

メールアドレス 
 

＠ 
 

希望の連絡方法 ①電話 ②FAX ③メール 

雇用管理改善・研修の計画等のご相談の場合（無料）オンラインでも可能です                

専門家（社会保険労務士等）による個別相談を実施しています。希望する日時を記入してください。 

第一希望  月     日（   ）午前・午後 ～ 

第二希望  月     日（   ）午前・午後 ～ 

相談内容 

（簡単にご記入ください） 
（例）キャリアパス導入、リーダー職員の育成、助成金の活用、目標管理 

無料研修（出張型）を希望する場合（無料） 

（公財）介護労働安定センターは、無料で研修計画・研修実施のご相談に応じます。 

希望する研修テーマがお決まりでしたら、該当するテーマに〇をつけてください（３つまで選択可）。 

下記以外のテーマでも、ご相談承ります（テーマによって有料となる場合があります）。 

※１ 実施に際しては、事前に、事業所の現状や勉強会の趣旨等を確認させていただきます。また、研修の前に専門家による個別相談の 

実施をご提案する場合があります。 

※２ 無料研修は、数名～３０名程度でご利用ください（上限は要相談）。 

分 野 テーマ   

雇用管理 

改善 
助成金活用 

ハラスメント

（管理者向け） 
評価制度 

離職防止の為の 

方策  
人事・労務基礎 

守秘義務 

個人情報 

保護 

その他 

人材育成 リーダーシップ キャリアアップ 
管理者として

の役割検証 
キャリア開発 

職員教育指導の

考え方 

 

外国人雇

用について 

その他 

健康確保 感染症対策 
腰痛予防  

対策 

メンタルヘルスの

基礎 

職場のストレス  

対策 
セルフケア 

その他 その他 

 

FAX 送付先 

048 - 813 - 2552 申込日 ：令和  年  月  日 


