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研修計画からお手伝いいたします！ 令和７年度ケア・サポート講習

● ご相談・お申込みの流れ ●

お問い合せ
お申込み

研修の受講・支援は職員の「早期離職防止や定着促進」に効果があります。
（「介護労働実態調査」結果より）

事業所内での研修について当センターで委嘱している専門家がご相談をしなが
ら企画から実施まで支援いたします。

研修
実施

出張型研修のご案内

●研修の料金等について●
基本料金66,000円（税込） １回２時間

  賛助会員52,000円（税込）

●助成金を使用することもできます●
助成金申請等については、社会保険労務士が
無料アドバイスいたします。
※助成金利用には、いくつかの条件があります。

希望テーマ

研修方法

希望テーマ（具体的にご記入ください。）

研修方法 〇で囲んでください。
①対面 ②オンライン ③対面+オンライン

法人名
賛助会員の確認欄

会 員 ・ 非会員

事業所名

事業所所在地
〒

TEL FAX

E-mail ＠

ご担当者名

研修希望日時
または
相談希望時間

（第１希望） 年 月 日 時 分から
（第２希望） 年 月 日 時 分から
（第３希望） 年 月 日 時 分から

【お問い合わせ先】

（公財）介護労働安定センター宮城支部
〒984-0051 仙台市若林区新寺1丁目2－26 小田急仙台東口ビル７階
TEL 022-291-9301 FAX 022-291-9302 9：00～17：30（土/日/祝日 休）
HP https://www.kaigo-center.or.jp

●必要事項をご記入の上お申込みください●

内容や回数、
要望の確認

期日までに
講習費振込

研修日、
講師調整

見積書等
の確認

■研修の詳細は裏面に掲載しています。

ケアサポート講習
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研修コース・テーマ例
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新任職員研修

中堅職員研修（リーダー育成）

管理者研修
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サービス提供責任者研修

ケアマネージャー研修

訪問介護職員研修

介護技術

介護職のための接遇マナー

介護職のコミュニケーション

認知症ケア

若年性認知症の理解

研修テーマ、内容、研修時間などお気軽にご相談ください。

○１回2時間で一般価格66,000円（税込）、賛助会員価格52,000円（税込）（企画料及び資料代等含む）。
○事前に講師との打合せが必要な場合は別途無料コンサルをご利用いただけます。
○実施日は、平日(夕方もＯＫ）としております。

※ 一例です。この他のコース、テーマもご希望に応じます。

ターミナルケア

研修テーマ（例）

１．認知症および認知症ケアに関するテーマ

・認知症ケア・認知症困難事例 ・バリデーション等

２．法令遵守（コンプライアンス）に関するテーマ

・利用者のプライバシー、個人情報保護 
・パワーハラスメント対策、法令遵守等

３．接遇に関するテーマ

・介護職の接遇・マナー ・利用者に対する尊厳のケア等

４．事故発生又は再発防止に関するテーマ

・リスクマネジメント ・苦情対応 ・ヒヤリハット等

５．緊急時の対応に関するテーマ

・緊急時対応の基本

６．感染症の予防及びまん延防止に関するテーマ

・感染症の予防と対策

7．介護技術

・排泄 ・シーティング、ポジショニング
・口腔ケア ・移動（移乗）の介護

8．医療と看護に関するテーマ

・医療・福祉専門職との連携 ・薬の知識等

9．ターミナルケアに関するテーマ

・ターミナルケア

10．精神的ケアに関するテーマ

・アンガーマネジメント ・虐待防止 等

11．コミュニケーションに関するテーマ

・介護職のコミュニケーション技法 ・チームケア等

12．人材育成に関するテーマ

・コーチング ・スーパービジョン

13．記録、計画に関するテーマ

・介護記録の書き方 ・アセスメントと介護計画等

14．法律・制度に関するテーマ

・介護保険法と関係法令の理解 
・成年後見制度と権利擁護の理解等

介護職員研修（入職3年から5年）

etc

介護記録

（公財）介護労働安定センター宮城支部
022-291-9301 メール：ｍiyagi@kaigo-center.or.jp
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