
「研修って何をすればいいんだろう」

「社内研修をしたいが、講座や講師が見つからない」

◆ 介護事業所様のご要望に応じた研修の企画、実施のご相談を承ります。

◆ 道内各地の事業所様に経験豊富な専門講師がおうかがいします。

◆ もちろんオンラインでも対応いたします。

【ご相談・開催の流れ】

【参考料金表】

基本料金
1.５時間 ４0,000円～ 2時間 50,000円～
2.5時間 60,000円～

◎複数回実施する場合は割引あります。

オンライン
（全地域）

1.５時間 ４0,000円～ 2時間 50,000円～

◎料金は時間、開催場所、開催形式、研修回数等によります。
◎賛助会員割引あり。
◎講師の交通費・宿泊を伴う場合、センター職員派遣が必要な場合（講師との事前打合せ含む）は、別途経費が
かかります。詳細については必ず事前にご説明し、ご了承を得ます。
◎お振込みする時の手数料は事業所様のご負担となります。予めご了承ください。
◎料金表は目安ですので、詳細はご相談ください。

（R８年）

公益財団法人 介護労働安定センター 北海道支部
札幌市中央区南１条西６丁目4-19 旭川信金ビル5階

TEL: 011-219-3157 FAX: 011-219-3158
[E-mail] kaigohokkaido@kaigo-center.or.jp

お申込み
はこちら

➢ 申込書(裏面)にご記入

いただきメールかFAX

でお問い合せください。

ケア・サポート講習のご案内

令和８年度ケアサポート講習 ケアサポートとは、ご利用者様をケアする皆様をサポートする事業です

➢ 契約後に研修実施。

オンライン時のサポート
もいたします。

➢ ご担当者様とテーマ、

日程、時間、講師等を

打ち合せの上、お見積。

そんな時は、ご相談ください

研修例）メンタルヘルス、接遇、業務改善等



ケア・サポート講習 申込書

テーマ 内 容 講 師

１ 介護ICT ICTの取り組み方と業務改善について ITコンサルタント

２ 真・報連相 伸びる組織のためのｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ改革 社会保険労務士

３ 個とチームの力が活かせる職場づくり ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟとﾁｰﾑ連携向上 社会保険労務士

４ 職員育成のポイント 認めて伸ばす職場風土づくり コンサルタント

５ ハラスメントを考える パワハラ・カスハラ等の基礎知識 カウンセラー

６ 職員のメンタルヘルス 感情のコントロール カウンセラー

７ 高齢者虐待・身体拘束 事例から考える/不適切ケアとは 看護師

８ 介護職のための医学の基礎知識 バイタルサインの変化/高齢者に多い病気 看護師

９ 誤薬対策について 誤薬の危険性/対策の考え方・ポイント 看護師

10 接遇・マナー 社会人としての基本 マナー講師

11 感染症対策について 施設での対策・取り組み 看護師

研修テーマ例

法人名

事業所名

事業所
所在地

〒 ー

TEL: （ ） FAX： （ ）

携帯電話 賛助会（どちらかに〇） 会員 ・ 未加入

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ @

講習場所
※上記住所と同じ場合やオンラインの場合は記入不要です。

ふりがな

担当者名 役 職

希望日時
第一希望 月 日（ ）時間 時～ 時頃
第二希望 月 日（ ）時間 時～ 時頃

第三希望 月 日（ ）時間 時～ 時頃

相談内容
（講習に取
り入れてほ
しいテーマ
と内容）

参加予定
人数

人

開催
形式

□ 対面
□ オンライン
□ ハイブリッド

お申込み
mail: kaigohokkaido@kaigo-center.or.jp

FAX：011-219-3158

年 月 日
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