
日 時 ： 令和 8年 2月25日（水） １４：００～16：30 （受付１３：３０より）

場 所 ： 対面（会場） ワークプラザ岐阜 会議室 無料Pあり

〒500-8163 岐阜市鶴舞町2-6-7 TEL 058-245-2411 FAX 058-245-2416

オンライン（LIVE ZOOM）配信

受講料 ： 一般 ４,４００円 （税込み） 賛助会員 ３,３00円 （税込み）

募集定員 ： ３０名 ※ご参加お待ちしております。

⑫-3 【事業者支援セミナー】 公益財団法人

介護労働安定センター 岐阜支部

【 人事考課 】

スキルや業務実績、勤務態度等を

評価し部下を成長させよう！

役職をご記入ください。 ﾌﾘｶﾞﾅ

名前

役職をご記入ください。 ﾌﾘｶﾞﾅ

名前

法人名

（個人申込の場合は「個人」と記入）

事業所名 □　会員 □非会員

メールアドレス　※必須

請求書宛先（上記以外の場合）

同意事項　※必須 □　同意する

　【問い合わせ先】

　公益財団法人

　　介護労働安定センター

　　　　　　　　岐阜支部

　　TEL：058-264-6846

　当センターホームページ

　受付印

賛助会員の確認欄（該当項目に☑）

「ホームページ【岐阜支部事業】セミナー・講習・研修等のご案内」の受講における禁止事項及び

注意事項」に同意しますか。（同意の場合は、右欄にチェックをお願いしす。）

TEL：

FAX：

〒

〒 TEL：

住所・連絡先

受講者名

　　　公益財団法人

　　　　介護労働安定センター　岐阜支部　行 058-264-6848

申込者名

≪講師紹介≫

みつき つとむ

三 木 務 氏

所 属 三木社会保険労務士事務所 所長

資格等 特定社会保険労務士

≪≪ セミナー内容 ≫≫

※ 人事考課制度がなぜ人材育成になる？

※ 人材育成のための人事考課制度構築・整備の考え方

※ 公平性、客観性を踏まえた評価と賃金の連動

※ 人事考課制度で部下とのコミュニケーション充実

介護業界では全国的に深刻な人手不足が続いています。この問

題を解決するために、従業員が能力を発揮し、生き生きと働くことが

できる魅力ある職場づくりを進めることが大切です。

その第一歩として、当セミナーへの参加についてご検討いただけま

したら幸いです。


