
公益財団法人 介護労働安定センター 愛知支部
TEL:052-565-9271 FAX:052-565-9272

お申込み・お問い合わせ

雇用管理・人材育成に関する

無料相談のご案内

介護事業所の雇用管理改善のために

令和７年度 交付金事業

●相談場所は、貴事業所を基本としますが、当センター事務所にて行う事もできます。
●お申込みは裏面の申込用紙に必要事項を記入の上、FAXでお送りください。
●相談内容は秘密厳守いたします。お気軽にお問合せください。

専門家のアドバイスを受けてみませんか!

働きやすく、魅力ある職場づくりをお手伝いするため、事業主さま、管理者さまからの相談に対し、
社会保険労務士・中小企業診断士などの専門家が相談・支援を行います。

※ 事業所さまからの相談内容・要望に応じて、当センターの委嘱専門家を無料で派遣いたします。
（基本的にセンター職員も同行いたします）

※ 最寄り駅まで徒歩15分以上の場合は、送迎をお願いする場合があります。

こんなご相談ありませんか？

雇用管理改善に係る課題整備・改善について、専門家が相談に応じます。

【ご相談事例】

・就業規則の見直し（育児・介護休業など関連法規改正への対応等含めて）
・賃金制度構築、人事評価制度の導入・運用
・キャリアパス制度の構築
・ハラスメント対策（集団相談＝研修の実施も可能）
・助成金の申請・活用（助成金を活用して雇用管理環境を整備したい等）

雇用管理等に関する相談

人材育成に係る、教育・研修等の課題整理・解決について、相談・支援を行います。

【ご相談事例】

・研修計画の策定 ・キャリアパス開発 ・助成金を活用した職員研修計画
・リーダー職員の育成 ・新任管理者の教育 ・中堅職員の管理能力向上

教育・研修にかかるご相談



担当コンサルタント等実施場所実施日時/時間

年 月 日
: ～ :
時間 分

お問い合わせ先:(公財)介護労働安定ｾﾝﾀｰ愛知支部 TEL:052-565-9271 FAX:052-565-9272

相談確認・依頼者確認欄

以下のとおり相談を受けたことを確認します。

相談者署名

FAX FAX：052-565-9272
（公財）介護労働安定ｾﾝﾀｰ愛知支部 宛

雇用管理・人材育成に関する無料相談 申込書

所在地 〒
法人名

事業所名

主な事業（〇で囲んでください）
①訪問介護 ②訪問入浴 ③訪問看護 ④通所介護 ⑤介護老人福祉施設 ⑥介護老人保健施設
⑦特定施設入居者生活介護 ⑧小規模多機能型居宅介護 ⑨認知症対応型共同生活介護 ⑩居宅介護支援
⑪その他（ ）

FAX － －TEL － －

メールアドレス ＠

ご担当者（役職） （氏名）

相談会場

第１希望 月 日（ ） （ : ～ : ）相
談
希
望
日
時

第２希望 月 日（ ） （ : ～ : ）

第３希望 月 日（ ） （ : ～ : ）

１．雇用管理等に関する相談
２．人材育成（教育・研修）に関する相談

相談事項
〇印をしてください

① 就業規則・雇用契約の見直し ② 休暇・労働時間制度 ③ 組織管理・人間関係管理制度
④ 賃金体系 ⑤評価・処遇制度 ⑥ キャリアパス制度 ⑦ ハラスメント対策 ⑧ 福利厚生
⑨ 各種助成金の活用 ⑩ 研修計画 ⑪ その他（ ）

相談内容 内容を簡単に記入してください

申込日:令和 年 月 日

※ 申込書に記載された内容については、当センターの個人情報管理規定に従い厳重に管理し、相談支援に必要な範囲で使用するほか、
当センターの事業ご案内に使用させていただきます。それ以外の目的には使用いたしません。

※ 相談案件多数のため年度交付金を超過した場合には、相談に対応できないこともありますので、ご了承ください。
※ 相談内容の録画、録音、撮影、スクリーンショット、SNS上への掲載、および資料等の無断複写・転用・転載等は、固くお断りします。


