
私たちは、介護のプロを応援します！ 全国共通WEBセミナー（動画配信） ⑪

～講師プロフィール～
政府開発援助の事業を中心に、過去 20 年間 30 か国以上で、コンサルタントとして産業開発、人材育成、保健医療、教育
など多様な分野での事業実施経験をもち、2018 年は外務省の政府開発援助に関する有識者懇談会の委員を務めた。
国内では経済産業省の日本企業の新興国市場開拓補助事業や農林水産省の地方創生事業、厚生労働省「「地域外国人材受
入れ・定着モデル事業」」の実施責任者を担う。
「令和 5 年度 厚生労働省 海外からの介護人材の戦略的受入れのための有識者意見交換会」の有識者委員も務め、外国人材
採用の領域において幅広い知見と経験を有する。

▼ 外国人材採用の市況感（前段の知識）

▼ 外国人材採用のポイント・具体的施策（効果的な求人票の作成・面接対策）

▼ 外国人材の定着のポイント・具体的施策
（受入れに向けた準備、異文化理解、内定者面談）

▼ 事例

▼ 具体的な流れとスケジュール

講師：多田盛弘 氏
〈PERSOL Global Workforce 株式会社 代表取締役社長〉

お申込み・お問合せ先

公益財団法人 介護労働安定センター

配信時間  令和８年２月１２日（木）１０時から
令和８年２月２５日（水）１７時まで
※配信期間中は24時間視聴可能ですが、最終日は17時をもって配信終了となるため、

     17時までに視聴を完了してください。セミナーは90分程度です。

受 講 料 一般 3,100円/名（税込）
賛助会員 2,200円/名（税込）

 Point！

～採用・定着のコツをおさえて“外国人材も不足する未来”に備える～

外国人介護従事者の採用に
必要なステップとは？

★受講のご希望、お問い合わせは最寄りの都道府県支部にご連絡ください。

https://www.kaigo-center.or.jp/shibu/
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