
令和年8度 介護労働懇談会の開催 山梨支部

開催日時：７月２９日（水曜日） 10：00 ～12：00

テーマ・議題

主な内容：「かるた」を使った魅力発信・人材確保・定着  労働局・HW職員、求職者、学生、介護施設向け

参加団体からのお知らせ・状況報告等

事務局（介護労働安定センター 山梨支部）からコメント

主な参加機関

第１部
(1) 人材確保対策について（労働局・ハローワーク）
(2) 各機関の人材確保対策について
(3) 令和8年度の取組計画について
第２部
山梨県介護労働懇談会

「介護職のイメージギャップを踏まえた人材確保の取り組み」
-令和7年度介護労働実態調査(特別調査)と山梨支部の実践-
  労働者の意識に関する介護事業と他産業の比較調査

山梨県(健康長寿推進課、子育て・次世代サポート課)、社会福
祉協議会、看護協会、民間病院協会、介護福祉士会、介護支援
専門員協会、保育協議会、老保施設協、老健施設協、山梨労働
局、ハローワーク甲府

第１部 人材確保対策推進協議会（医療・介護・保育分野）

（１）人材確保対策について（労働局・ハローワーク）
・介護・医療・保育分野の有効求人倍率、ハローワークの紹介・就職・紹介成功率について
・人材確保対策推進事業「ハローワーク専門コーナー」「企業ガイドブック」「求職者向けリフレット」
・介護労働安定センターや福祉人材センターとの連携
・労働局委託事業「医療・介護・保育支える求人自有職プロジェクト事業」
・ハローワーク甲府の取組「求職者担当者性・個別支援」「プッシュ型アプローチ支援」「段階に応じたイベント創出」
最近の窓口状況と今後の展望

（２）各機関の人材確保対策について
（３）令和8年度の取組計画について

第２部 山梨県介護労働懇談会 意見交換

「介護職のイメージギャップを踏まえた人材確保の取り組み」 かるた(体感ツール)を使った魅力発信・理解

-令和7年度介護労働実態調査(特別調査)と山梨支部の実践-
  労働者の意識に関する介護事業と他産業の比較調査

                                                                           < 労働局・ハローワーク・介護事業所・中高校生 向け >

・介護就職デイ(福祉・介護のしごと就職面接会) ・「ささえるプロジェクト」事業所訪問

「介護労働実態調査(特別調査)」結果分析資料については、採用・定着の取組みの参考にしてほしい。

介護労働懇談会開催報告書（様式1）

会議名 : 令和8年度人材確保対策推進協議会（医療・介護・保育分野）

【説明資料抜粋】
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