
令和６年度 介護労働懇談会の開催 長崎支部 

開催日時： ３月１１日（火曜日） 14：00 ～ 16：30

テーマ・議題

討議内容

参加団体からのお知らせ・状況報告等

事務局からのコメント

主な参加機関

① 介護人材確保に関する実施事業等について

② 令和６年度及び７年度 各機関の取組について
意見・情報交換等

③ 施設の現状報告

・長崎労働局職業安定部 ・長崎県長寿社会課
・長崎県雇用労働政策課 ・長崎市介護保険課
・長崎県社会福祉協議会 ・県老人福祉施設協議会

・介護人材確保に関する実施事業について
・長崎県人材確保協議会での取組みについて（長崎労働局 職業安定部 職業安定課）
…人材確保対策推進事業、充足・定着支援パッケージ事業等の取組状況についての報告。
・人材確保対策コーナーの取組み内容について（長崎公共職業安定所<代読>）
…求職者向けミニセミナー、職業訓練、フリー面談会、求人者向けセミナー等の取組状況についての報告。
・介護職の離職・定着について（介護労働安定センター長崎支部）
…実態調査に基づく人材確保の状況、人材確保に対する施策事業等について報告。

・令和６年度及び７年度 各機関の取り組みについて
・長崎県 保健福祉部 長寿社会課…テクノロジー導入・業務改革支援、外国人材の積極的活用、新たに人を

呼び込む魅力発信・参入支援を３本柱として取り組む
・長崎県社会福祉協議会…福祉人材センターを新体制とし、メタバース上に相談窓口を設ける。
・長崎県老人福祉施設協議会…事例発表会を行い、全国で金賞を受賞する先駆的事例もある。

・長崎県介護福祉士会…県の委託を受け、県内８圏域で人材確保対策地域連携支援事業を行っている。
・長崎県社会福祉経営者協議会…経営改善、地域貢献等の委員会を設置し、活動に取り組んでいる。
・長崎県認知症グループホーム連絡協議会…ＧＨ大会を開催し、人材確保と問題解決に取り組んでいる。
・長崎県 産業労働部 雇用労働政策課…介護系の職業訓練の受講実績は定員の５～６割程度。
・日本労働組合総連合会 長崎県連合会…大本の報酬改定を行政と事業所が一体となって求めてほしい。

・雇用管理改善事業（無料相談・講師派遣・専門家派遣）、能力開発事業（講習・研修等）を実施している。
活用をご検討の際は、長崎支部（電話：０９５－８２８－６５４９）まで、ご連絡いただきたい。
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