
令和６年度 介護労働懇談会の開催 静岡支部 

開催日時：１１月１５日（金曜日） 13：30 ～ 16：00

写真、チラシ等を添付

テーマ・議題

討議内容

参加団体からのお知らせ・状況報告等

事務局からのコメント

主な参加機関

・介護人材確保、定着、魅力発信のための介護関係
各機関、 団体の取組、好事例（連携等）の意見交換

静岡労働局、静岡県健康福祉部福祉長寿局、」静岡
県産業部就業支援局、静岡県社会福祉人材セン
ター、一般社団法人静岡県介護福祉士会、他

１．静岡労働局
・県内の最近の雇用情勢／医療・福祉・介護関連情報の報告、福祉・介護関連の職業紹介状況
・関係機関と連携しセミナーや相談会を実施することにより、介護人材の充足・定着支援を強化
２．静岡県健康福祉部
・静岡県介護人材の確保対策①職場定着の支援；生産性向上のためICT機器導入②新規就業の促進③福祉・
介護職への理解促進；外国人対策④処遇改善支援
３．静岡県産業部
・厚生労働省からの委託事業である介護分野の公共職業訓練を実施し、さらに外国人向け訓練も強化
４．静岡県社会福祉人材センター
・県からの業務委託により、福祉サービスの担い手の確保と定着に向けた支援 各機関と連携し無料職j業紹介
の実施（令和５年度実績 就職人数５９８人で全国１位）、福祉人材のマッチング事業、福祉の就職・進学相談会、
介護職員復職支援事業、福祉職合同入職式、福祉、人材確保・定着実践研究会、外国人介護人材サポート事
業、出前講座、福祉業界・仕事の魅力発信
５．静岡市 ロボットと外国人介護職員に重点、浜松市 介護の魅力発信

・労働局では介護分野の充足・定着パーッケージ事業を実施 事業所とオンライン見学会、ハローワークインター
ネットサービスに求人情報掲載
・静岡県から介護分野ICT化等事業費助成、介護生産性向上総合相談センターの設置（令和７年度中）、外国人
介護人材マッチング支援事業、介護技術コンテストの紹介
・県社会福祉人材センター 集合研修実施予定

・関係機関においてはセンターの事業周知と、県内３５市町村の事業所による無料相談の活用など、連携強化をお願いしたい。

・１１月２８日の介護ロボット地域フォーラムへの参加を会員事業所に周知をお願いします。

介護労働懇談会開催報告書（様式1）
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