
介護職員等特定処遇改善
加算 取得支援セミナー
南 予 ７月11日（木） 講師/岡部 五郎氏

中 予 ７月12日（金） 講師/ 山下 哲郎氏

東 予 ７月17日（水） 講師/ 三木 茂氏

特定処遇改善加算を
申請するための

方法や資料を
具体的に

アドバイスします!!

【問合せ】公益財団法人 介護労働安定センター 愛媛支部
〒７９０−０００１ 松山市一番町１丁目１４番１０号 井手ビル４階

ＴＥＬ ０８９-９２１-１４６１ ＦＡＸ ０８９-９２１-１４７７

【担当： 木藤 環 ・ 渡邉 大器】

参加無料

特定社会保険労務士

特定社会保険労務士 行政書士

特定社会保険労務士 キャリアコンサルタント

時 間 【午前】10：30～12：30
【午後】14：00～16：00

対 象 介護保険サービス事業所

セミナー内容

①特定処遇改善加算の仕組み・賃金改善の
対応事例

②特定処遇改善加算申請の要件
③介護職員等特定処遇改善計画
④特定処遇改善加算の配分対象と配分方法

⑤キャリアパス表の作成
⑥研修計画
⑦就業規則（別規程）の案
⑧昇給の仕組み

アイテムえひめ 4Ｆ大会議室

マリンパーク新居浜 2Ｆ大研修室

愛媛県歴史文化博物館 第１研修室
無料駐車場有

定 員
各会場

100名

平成31年度愛媛県介護職員処改善特別支援事業
令和元年８月
計 画 書 提 出

〈キャリアパス要件〉①職位・職責・職務内容等に応じた任用要件と賃金体系を整備すること
②資質向上のための計画を策定して研修の実施又は研修の機会を確保すること
③経験若しくは資格等に応じて昇給する仕組み又は一定の基準に基づき定期に昇給を
判定する仕組みを設けること

引用：社保審－介護給付費分科会第168回
（H31.2.13）資料より一部改変

※「特定処遇改善加算」は、現行の処遇改善
加算と別の加算として算定（現行の加算の取
り扱いに変更はない）。



【お問合せ】 公益財団法人介護労働安定センター 愛媛支部

〒７９０−０００１ 松山市一番町１丁目１４番１０号 井手ビル４階

ＴＥＬ ０８９-９２１-１４６１ ＦＡＸ ０８９-９２１-１４７７ 【担当： 木藤 環 ・ 渡邉大器】

定員 日 時 会 場 ・ 講 師 講 習 時 間

第１回

100名
令和元年7月11日（木）

【南 予】
【会場】愛媛県歴史文化博物館 第１研修室

(西予市宇和町卯之町4-11-2)

【講師】特定社会保険労務士 行政書士

岡部五郎 氏

午前・午後とも
同一内容

午前
10：30～12：30

午後
14：00～16：00

※セミナー終了後
個別相談あります。

ご希望の方は当日
お声掛けください。

第２回

100名
令和元年7月12日（金）

【中 予】
【会場】アイテムえひめ 4F 大会議室

(松山市大可賀2丁目1番28号) 

【講師】特定社会保険労務士 キャリアコンサルタント

山下哲郎 氏

第３回

100名
令和元年7月17日（水）

【東 予】
【会場】マリンパーク新居浜 2F大研修室

(新居浜市垣生3丁目乙324番地)

【講師】特定社会保険労務士 三木 茂 氏

法人名

事業所名

現在の加算区分 Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ Ⅴ なし （※該当する区分に〇をつけてください）

住 所
〒

電 話 － － FAX － －

お 名 前 ふりがな 役職名又は職種

(公財)介護労働安定センター
愛媛支部

089-921-1477

【受講申込書】

介護職員等特定処遇改善

加算 取得支援セミナー
（支部記入欄）

※電話受付日 /

※受付番号

南・中・東

※太枠内をご記入いただき、FAXまたは郵送にてお申込ください。
※セミナー、個別相談のみの参加も可

※受講希望の回に○印を記入して下さい。 ※３会場とも無料駐車場有

◎受講者の個人情報（氏名・住所・電話番号）は当該講座に関する通知などの送付および講座実施に関する連絡、講座受講の際の本人確認、
新規講座などのご案内の送付の範囲で利用いたします。
◎ご提供いただいた個人情報は、プライバシーポリシーに基づき、厳重に管理し、上記目的以外には使用いたしません。

FAX 申込締切7月10日

午
前

午
後

参 加 無 料

午
前

午
前

午
後

午
後

平成31年度愛媛県介護職員処改善特別支援事業


